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COMPOSICION: Art. 36
EBEP

Administracion

e Presidida por la AGE
e Representantes de las CCAA, Ceuta y Melilla y FEMP
(en funcion de las materias) A

Organizaciones Sindicales

e Condicion de sindicatos mds representativos
e La participacion se distribuye en funcioén de los
resultados en las elecciones a las Juntas de Personal



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

Objeto de negociacion: Art. 37 EBEP

e La aplicacion del incremento de las retribuciones del personal al
servicio de las Administraciones Publicas que se establezca en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado y de las comunidades
autonomas.

e La determinacidn y aplicacion de las retribuciones complementarias
de los funcionarios.

* Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso,
carrerq, provision, sistemas de clasificacidon de puestos de trabagjo, y
planes e instrumentos de planificacidon de recursos humanos.

e Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en

materia de evaluacidon del desempenfo.




Objeto de negociacion: Art. 37 EBEP

e Los planes de Previsidon Social Complementaria.

e Los criterios generales de los planes y fondos para la
formacidn y la promocidn interna.

e Los criterios generales para la determinacidon de prestaciones
sociales y pensiones de clases pasivas.

e Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacion.

e Los criterios generales de accidn social.

e Las que asi se establezcan en la normativa de prevencién de

riesgos laborales




Objeto de negociacion: Art. 37 EBEP

e Las que afecten a las condiciones de trabajo y a las
retribuciones de los funcionarios, cuya regulacién exija norma
con rango de ley.

e Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.

e Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas,
vacaciones, permisos, movilidad funcional y geografica, asi
como los criterios generales sobre la planificacién estratégica
de los recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a
condiciones de trabajo de los empleados publicos.




Pactos y acuerdos:
Art. 38 EBEP

Los pactos y acuerdos dentro de las Mesas
de Negociacion pueden tener eficacia
directa, si afectan a la determinacion de
condiciones de trabajo de los funcionarios
de dichas Administraciones, o pueden servir
de base como proyecto de ley para su
remision a las Cortes Generales si se trata
de materias sometidas a reserva de ley
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Veto a la participacion de FEDECA en las Mesas
Delegadas de negociacion
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PACTOS Y . DISPOSICIONES GENERALES
AC U E R DO S o MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

1267 Resolucion de 22 de enero de 2021, de la Secrefaria General de Funcion

o Publica, por la que se aprueba y publica el Acuerdo de las Mesas Generales
ej e m p I O S de Negociacidn de la Adminisiracion General del Estado de 16 de diciembre
e de 2020, por el gque se modifica el Acuerdo de 30 de mayo de 2017, sobre

asignacion de recursos y racionalizacion de las estructuras de negociacion y
participacian,

El Acuerdo de la Mesa General de Megociacion de la Administracion General del
Estado de 29 de octubre de 2012, sobre asignacion de recursos y racionalizacion de las
estructuras de negociacidon y participacion (Resolucion de 12 de noviembre de 2012, de
la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, BOE de 14 de noviembre), agotd
suU vigencia el 31 de diciembre de 2015, prorrogandose tacitamente durante 2016 y, por
acuerdo de 1 de diciembre de 2016 de la Comisidn de Seguimiento, de forma expresa
hasta 31 de diciembre de 2017, salvo que se aprobase un nuevo acuerdo y en el mismo
se determinase una entrada en wvigor con antenondad a dicha fecha.



PACTOS Y ACUERDOS: ejemplos

Gobierno y sindicatos sientan las bases para la regulacion e implantacion del teletrabajo
en la Administracion General del Estado

Lunes 12 de abril de 2021
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[ Acto de 13 firma en el Ministerio de Politica Territorial ¥ Funcign Pablica

El Gobierno acuerda con los sindicatos CC.OO, UGT y CSIF el Plan de choque para

ej e m p I O S reducir la temporalidad en las administraciones pablicas
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5Socle pulio de 2021

El acuerdo estable

Modificacion  art. 10 EBEP:

transformacion de los interinos en
«weacmenl funcionarios de carrera

No hubo tramite de audiencia
publica
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' r OTROS ASPECTOS
IMPORTANTES
Vinculacion de los fondos para la

formacion a la representatividad
en las Juntas de Personal.
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https://www.cursosfemxa.es/fedeca

Fedecda en
las

provincias
ARo 2022




iMUCHAS GRACIAS!

s¢Tienes alguna duda o pregunta?
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